
RE: Presentar programa Empleos para la Vida, incentivos económicos para la creación y
permanencia de nuevos empleos

Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Lun 8/07/2024 7:43 AM
Para:​Alexi Yesid Duarte Torres <alexi.duarte@casanare.gov.co>;​Despacho - Gobernación de Casanare
<despacho@casanare.gov.co>;​aydee_soler@yahoo.com <aydee_soler@yahoo.com>;​Secretaría de Agricultura
<agricultura@casanare.gov.co>​
CC:​Karen Viviana Gomez Gomez <kgomez@mintrabajo.gov.co>;​Catalina Sanchez Bohorquez <csanchezb@mintrabajo.gov.co>;​
Fredy Alexander Gonzalez Giron <fredy.gonzalez@casanare.gov.co>;​Rafael Julio Puello Medina
<rafael.puello@casanare.gov.co>;​BIBIANA PAOLA MARTINEZ SALCEDO <bibianap.martinez@gmail.com>​

Buen día Dr. Duarte

Espero se encuentre muy bien!!

Agradezco su respuesta, estaré presto para la reunión de mañana martes 09 de julio a las 8:00 am para
proyectar acciones conjuntas en beneficio del tejido empresarial de Casanare.

Cordialmente,

Wilmer Mora
Equipo RNFL

De: Alexi Yesid Duarte Torres <alexi.duarte@casanare.gov.co>
Enviado: domingo, 7 de julio de 2024 11:53 a. m.
Para: Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>; Despacho - Gobernación de Casanare
<despacho@casanare.gov.co>; aydee_soler@yahoo.com <aydee_soler@yahoo.com>; Secretaría de Agricultura
<agricultura@casanare.gov.co>
Cc: Karen Viviana Gomez Gomez <kgomez@mintrabajo.gov.co>; Catalina Sanchez Bohorquez
<csanchezb@mintrabajo.gov.co>; Fredy Alexander Gonzalez Giron <fredy.gonzalez@casanare.gov.co>; Rafael Julio
Puello Medina <rafael.puello@casanare.gov.co>; BIBIANA PAOLA MARTINEZ SALCEDO
<bibianap.martinez@gmail.com>
Asunto: RE: Presentar programa Empleos para la Vida, incentivos económicos para la creación y permanencia de
nuevos empleos
 

No suele recibir correos electrónicos de alexi.duarte@casanare.gov.co. Por qué esto es importante

Cordial saludo Dr Mora.

Me complace saludarlo y contarle que el Departamento de Casanare en su plan de Desarrollo
Oportunidades para Casanare 2024-2027 ha definido metas en el sector TRABAJO que adjunto en el
presente correo:

2.5.2.3 Sector 5: Trabajo.  La generación de empleo es una necesidad apremiante en todos los
municipios del departamento, especialmente en su capital. En este sector, nos comprometemos a
impulsar activamente la creación de puestos de trabajo en todos los sectores y entre diversos grupos
poblacionales a lo largo de todo el período de gobierno. Esto se llevará a cabo mediante una gestión
pública transparente e inclusiva, garantizando que todas las inversiones públicas empleen mano de obra
local, favoreciendo la compra en comercios locales, contratando con empresas de la región, y orientando
todas las acciones del gobierno departamental hacia la generación de empleo.
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Indicador de Resultado Línea base Meta 2027
Organizaciones solidarias fomentadas. 0 9

 
2.5.2.3.1 Programa 3602: Generación y formalización del empleo. Este programa se enfoca en elevar la
calidad del empleo y promover la formalización laboral en el departamento de Casanare, a través de
medidas como la implementación de la seguridad social y la provisión de subsidios familiares.
 
Se buscará potenciar las capacidades locales para la generación de ingresos, apoyando la asociatividad,
el emprendimiento y el empresarismo. Adicionalmente, se ofrecerán servicios de intermediación laboral
para optimizar la conexión entre la oferta y la demanda de empleo, facilitando así un mercado laboral
más eficiente y equitativo.
 

Tipo de
Meta

Descripción de las
Meta Indicador de la meta

línea
de

base

Meta
cuatrienio ODS

Meta de
producto

92.

Implementar una
estrategia conjunta
con Ministerio del
Trabajo para la
generación y
formalización del
empleo en
diferentes grupos
poblacionales.

Capacitaciones para la
formación en el
emprendimiento y el
empresarismo ofrecidas.

0 6

Meta de
producto

93.

Estimular la
creación de nuevos
puestos de trabajo a
través del
emprendimiento y
la atracción de
inversión privada.

Empleos generados a
través del
emprendimiento.

0 1.000

Meta de
producto

94.

Eliminar las brechas
y barreras para que
la población acceda
al empleo,
principalmente, de
grupos
poblacionales con
mayores
dificultades, a través
de la estrategia
CampeSENA en los
municipios a través
de la certificación
de competencias y
el mejoramiento al
acceso y a la
movilidad laboral.

Estrategias realizadas.
 
 
0

 
 
1

Meta de
producto

Facilitar la creación
y el fortalecimiento

Eventos realizados. 0 16
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95. de las
organizaciones de
economía popular,
solidaria y
comunitaria en el
departamento.

Meta de
producto

96.

Promover el trabajo
decente en grupos
de población que
realizan sus
actividades en el
sector informal,
rurales y migrantes.

Eventos de formación
realizados. 0 7

Meta de
producto

97.

Establecer Alianzas
Público-Privadas
para la Construcción
y mantenimiento de
Vías Secundarias y
Terciarias con el
sector privado.

Alianzas estratégicas
generadas. 0 3

 

Estas metas fuero recogidas en el proyecto sectorial con código BPIN 2024005850035 denominado
" Implementación de estrategias para la formalización y mejoramiento de la calidad del empleo en el
departamento de Casanare". 

Aprovecho la oportunidad para solicitar su apoyo y orientación para poder materializar estas metas ya
que en su mayoría dependen de las estrategias y acciones que podamos desarrollar en conjunto con
MINTRABAJO. 

Propongo una mesa de trabajo presencial preferiblemente en Casanare en la semana del 15 al 19 de
Julio.  

Para dar inicio al proceso de articulación sugiero nos podamos reunir virtualmente  el martes 09 de Julio
a partir de las 8:00 a.m.

Agradezco su confirmación,

Cordialmente,

ALEXIS YESID DUARTE TORRES
Secretario de Desarrollo Económico Agricultura Ganadería y Medio Ambiente.
Celular: 3102451360

De: Wilmer Mora Hernandez <wmora@mintrabajo.gov.co>
Enviado: jueves, 4 de julio de 2024 11:37
Para: Despacho - Gobernación de Casanare <despacho@casanare.gov.co>; aydee_soler@yahoo.com
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<aydee_soler@yahoo.com>; Secretaría de Agricultura <agricultura@casanare.gov.co>; Alexi Yesid Duarte Torres
<alexi.duarte@casanare.gov.co>
Cc: Karen Viviana Gomez Gomez <kgomez@mintrabajo.gov.co>; Catalina Sanchez Bohorquez
<csanchezb@mintrabajo.gov.co>
Asunto: Presentar programa Empleos para la Vida, incentivos económicos para la creación y permanencia de
nuevos empleos
 
Buen día estimado Gobernador Dr. César Ortiz Zorro

¡Espero se encuentre muy bien!

Desde el Ministerio  nos complace presentar el programa   "Empleos para la Vida” la estrategia de
incentivos económicos para la creación y permanencia de nuevos empleos en el país, el propósito del
beneficio económico es la inserción laboral de personas con discapacidad, jóvenes entre 18 a 28 años y
mujeres de 28 años, poblaciones que, por temas estructurales, tienen mayores dificultades para la
inserción y estabilidad laboral.
 
Desde el equipo de la Subdirección de Formalización y Protección del Empleo solicitamos
comedidamente adelantar un encuentro virtual para presentar los alcances del programa, requisitos,
cronograma y poder articular acciones en el departamento para llevar el programa al tejido empresarial.

En documento adjunto les presentamos una infografía del programa empleos para la vida.

Estaremos al pendiente de espacio en la agenda para adelantar la presentación del programa en
modalidad virtual

Cordialmente,

Wilmer Mora Hernández
Líder RNFL   

29/7/24, 15:48 Correo: Wilmer Mora Hernandez - Outlook

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQkADFhNjgxMzg0LWI2NTMtNGVjOC1hZDdmLTUyMGJjMWZjYTA5NgAQAD94RwqvUsxMt5MSvaNsA… 4/4


